
ИНФОРМАЦИЯ 

о результатах выборочной проверки начисления и выплаты заработной платы в 

МБОУ «Старошешминская средняя общеобразовательная школа» 

за 2025 год 

 

Контрольно-счетной палатой Нижнекамского района в соответствии с планом 

работы на 2026 год проведена выборочная проверка обоснованности начисления и 

выплаты заработной платы работникам муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Старошешминская средняя 

общеобразовательная школа» (далее – учреждение) за 2025 год. 

Ответственный исполнитель – аудитор Тихонова Л.Н. 

 

По итогам контрольного мероприятия установлено: 

1. Нарушения порядка и условий оплаты труда: 

• не вносились изменения в локальные акты и штатные расписания при 

изменении муниципальных нормативных актов; 

• не заключены трудовые договоры с сотрудниками при работе по 

внутреннему совместительству; 

• допущено превышение установленной продолжительности рабочего 

времени по совместительству; 

• стимулирующие выплаты производились без оценки результатов 

деятельности; 

• не установлена надбавка за стаж работы; 

• размеры стимулирующих выплат в штатном расписании превышали 

предельные размеры; 

• выявлены случаи занижения заработной платы и переплаты НДФЛ; 

• распоряжения на выплату премий издавались до окончания расчетного 

периода. 

 

По итогам проверки Контрольно-счетной палатой Нижнекамского района 

направлены: 

• представление руководителю объекта контроля; 

• информационное письмо начальнику Управления образования 

Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района; 

• материалы проверки в прокуратуру города Нижнекамска для принятия 

мер прокурорского реагирования. 


